LEI n° 4875 de 22 de dezembro de 2005

Cria o Escritorio da Cidade, Dispoe sobre sua
Organizagdo e dd outras providéncias.

CAPITULO I

DA DENOMINACAO, NATUREZA JURIDICA, SEDE E FINS

Art. 1°. Fica criada a autarquia municipal “Escritério da Cidade de Santa Maria”,
com personalidade juridica prépria, sede e foro no Municipio de Santa Maria e autonomia administrativa e
financeira, consoante o disposto na presente lei.

Art. 2°. O Escritério da Cidade tem como principal objetivo assegurar a qualidade
de vida, a justica social e o desenvolvimento das atividades econdmicas, sempre observando as exigéncias
fundamentais de ordenacfo e sustentabilidade da cidade.

Art. 3°. Sdo competéncias do Escritério da Cidade:

L

II.
III.

Iv.

VL
VIL

VIIL

IX.

X.

XI.

XIL

XI1II.

Estabelecer as diretrizes do desenvolvimento urbano e ambiental, planejar
e ordenar o uso e ocupagdo do solo, o parcelamento, a atividade edilicia do
Municipio de Santa Maria, através da elaborag¢do, monitoramento e revisio
de planos, programas e projetos, visando a permanente atualizacdo;
Gerenciar a normatizagdo necessdria ao planejamento urbano;

Implementar programas e projetos através da aplicacdo dos instrumentos
de ordenacdo do solo urbano e da promog¢do de convénios ou acordos
publicos e privados;

Sugerir a formulacdo das leis especificas sobre todos os instrumentos
urbanisticos que constam deste Plano;

Produzir, coletar, analisar, consolidar, organizar e atualizar as informacdes
essenciais ao processo de desenvolvimento social, econdbmico e urbano
ambiental do Municipio;

Acompanhar a implementacdo do Plano Plurianual do Municipio;
Acompanhar a implementagdo da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias do
Municipio;

Coordenar e consolidar a elaboracio, bem como a acompanhar a
implementacdo do Or¢camento Anual do Municipio;

Propor e coordenar uma Politica de Desenvolvimento Integrado, com visdao
de longo prazo para o municipio;

Articular politicas e ac¢des com os Orgdos governamentais e nao
governamentais, estabelecendo formas de integracdo entre 0s mesmos;
Gerir os recursos oriundos do Fundo Municipal de Desenvolvimento
Urbano Ambiental;

Monitorar os recursos oriundos da outorga onerosa do direito de construir e
a aplicacdo da transferéncia do direito de construir;

Impulsionar, deliberar e acompanhar a implementacdo das Operagdes
Urbanas Consorciadas.

Art. 4°. Sdo atribuicdes do Escritério da Cidade:

L.
II.
II1.

IVv.

VL

Criar canais de participagcdo da sociedade na gestdo municipal da politica
urbana;

Garantir eficiéncia e eficicia a gestdo municipal;

Instituir um processo permanente e sistemdtico de detalhamento,
atualizacdo e revisdo do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e
Ambiental;

Instituir um processo permanente de producdo, coleta e andlise das
informacdes sécio-econdmicas do municipio;

Instituir um processo permanente de articulagdo transversal entre
Secretarias Municipais e Distritos;

Instituir um processo democritico e participativo entre a populacido e os
diversos setores representativos da cidade, para discussido e planejamento



VIL
VIIL

IX.

XI.
XI1I.
XIIL
XIV.

XV.

Art. 5°.

IL.

II1.

do desenvolvimento urbano ambiental;

Ordenar o crescimento da cidade com a distribuicio adequada das
atividades urbanas;

Criar solugdes integradas, visando melhores condi¢des sociais e
econdmicas da populagao;

Articular as politicas e diretrizes setoriais que interfiram na estruturagdo
urbana do municipio e regido;

Promover estudos, pesquisas, planos e projetos relacionados com o
desenvolvimento fisico, social e econdmico ligado a sua 4rea de atuagdo ou
de cardter multidisciplinar ou de prioridade especial;

Compilar dados e informag¢des técnicas, revisar e divulgar
sistematicamente estes dados e informacdes entre as Secretarias e demais
6rgdos da administragao;

Elaborar projetos arquitetdnicos e de engenharia necessdrios a realizagdo
das obras do Municipio;

Fiscalizar obras publicas municipais executadas por terceiros;

Coordenar as agdes de geoprocessamento e georreferenciamento do
Municipio;

Formular e deliberar sobre os programas e projetos a serem implementados
no dmbito do municipio.

O Escritdrio da Cidade atua nos seguintes niveis:

Nivel de formulacdo das estratégias e das politicas do Sistema de
Informagdes, do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental e
do Desenvolvimento Integrado;

Nivel de gerenciamento e atualizacdo do Sistema de Informacdes, do Plano
Diretor de Desenvolvimento Urbano Ambiental, da formulacdo e
aprovacao dos Programas e Projetos para implementagdo;

Nivel de monitoramento e controle do Sistema de Informacdes, dos
Instrumentos Urbanisticos e dos Programas e Projetos aprovados.

CAPITULO II

DA ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

SECAO I

DA ADMINISTRACAO E COMPOSICAO

Art. 6°.
L

II.

II1.

IV.

V.
VL

O Escritdrio da Cidade é composto pelos seguintes 6rgaos:
Conselho Deliberativo Superior;

Diretoria Executiva;

Equipe Técnica;

Féruns da cidade:

a) Foérum Técnico do Municipio;

b) Foérum das Secretarias;

¢) Foérum dos Distritos;

d) Forum das Criangas;

e) Foérum Urbano Ambiental do Municipio;

Sistema de Informagdes e Avaliacdo do Desempenho Municipal;
Fundo de Desenvolvimento Urbano e Ambiental Municipal.

SECAO II

DO CONSELHO DELIBERATIVO SUPERIOR

Art. 7°.

O Conselho Deliberativo Superior do Escritério da Cidade tem por funcio

avaliar, constantemente, a implantacido e atualizacdo do Plano Diretor, a implantagdo e atualizagdo do
Sistema de Informagdes, verificando os desvios e propondo as corregdes, bem como avaliar novas propostas,
analisando a adequacio aos interesses do municipio, assim como:

1y

Aprovar resolugdes relacionadas ao caput;



2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

9)

Art. 8°.
orgao colegiado, composto pelos

L

IL

II.

Iv.

V.

VL

VIIL

VIIL

IX.

X.

XL

XII.

XIII.

XIV.

XV.

XVL

XVIL
XVIIL

XIX.

XX.

Aprovar o regimento de atividades da autarquia e o seu proprio regimento;
Aprovar os balancos e balancetes periddicos das atividades executadas;
Elaborar sugestdes ao orcamento anual;

Aprovar os pregos publicos e as demais remuneragdes devidas a autarquia;
Examinar e aprovar a prestacdo de contas e o relatério anual de atividades
do FUNDURAM;

Propor as medidas tendentes a melhorar as atividades da autarquia e a
incrementar a colaboracdo com as entidades publicas ou privadas, do
mesmo ramo de fungdes ou de atividades correlatas;

Fixar as cominacdes a serem aplicadas para os casos de infracdo as
determinagdes da autarquia;

Indicar as providéncias para os casos omissos e dirimir ddvidas a respeito
da aplicacdo desta lei e do regimento da autarquia.

O Conselho Deliberativo Superior do Escritério da Cidade se constitui em
seguintes membros:

Prefeito Municipal - Presidente do Conselho;

Presidente do Escritério da Cidade;

Vice-Presidente do Escritério da Cidade;

Diretor de Planejamento do Escritério da Cidade;

Diretor do Desenvolvimento Integrado do Escritério da Cidade;

Diretor de Informagdes do Escritério da Cidade;

Diretor de Projetos e Implantacdo do Escritério da Cidade;

Um representante da Procuradoria Geral do Municipio;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da UFSM;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da UNIFRA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da ULBRA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da Unido das Associagdes
Comunitarias;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Férum das Entidades
Empresariais;

Um (01) representante titular e um (01) suplente das Entidades Sindicais de
Trabalhadores;

Um (01) representante titular e um (01) suplente das Entidades Sindicais
Patronais;

Um (01) representante titular e um (01) suplente das Entidades de
Profissionais Liberais;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do COREDE;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da Faculdade de Direito
de Santa Maria — FADISMA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Movimento de Luta
pela Moradia e da Central de Movimentos Populares;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da CACISM.

§ 1° Sendo o Conselho Deliberativo Superior um 6rgdo de colaboragdo da
autarquia, seus membros nao serdo remunerados.

§2°. Apenas um representante de cada entidade podera estar presente nas reunides,
sendo-lhe garantido o direito a voz e voto e, na auséncia do titular, caberd ao respectivo suplente substitui-lo.

§ 3° Os representantes das entidades indicadas a partir do inciso IX do caput terdo
mandato de dois anos, sendo permitida apenas uma recondugao.

§ 4° 0

Conselho Deliberativo Superior se reunird, ordinariamente, uma vez por

més e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente ou por, no minimo, um terco de seus

membros.

§ 5° As reunides acontecerdo somente com a presenca da maioria de seus
membros, sendo que as decisdes serdo tomadas por maioria de votos, cabendo ao Presidente apenas o voto de

desempate.



§ 6°. Na auséncia do Prefeito Municipal, as fun¢des de Presidente do Conselho
serdo desempenhadas pelo Presidente do Escritério da Cidade.

§ 7°. Perdera o mandato o conselheiro que faltar a trés (3) reunides consecutivas ou
a cinco (5) reunides alternadas, no periodo de um ano, ou quando deixar de fazer parte da institui¢do da qual
é representante.

§ 8°. As entidades relacionadas a partir do inciso IX do caput terdo um periodo de
90 (noventa) dias, a partir da aprovacdo desta lei, ou até 30 (trinta) de dezembro de 2005, o que ocorrer por
ultimo, para indicar seus representantes, apds este prazo poderdo ser substituidas por outras entidades, a
critério do restante deste Conselho.

SECAO III
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 9°. A Diretoria Executiva, 6rgdo de administracdo Executiva e representacéo
legal do Escritério da Cidade, € constituida de:

L. Presidente;

1I. Vice-presidente;

III. Diretor de Planejamento;

1v. Diretor de Desenvolvimento Integrado;
V. Diretor de Informagdes;

VL Diretor de Projetos e Implantagdo.

SECAO IV
DO PRESIDENTE E DO VICE-PRESIDENTE

Art. 10. O Presidente é nomeado pelo Prefeito Municipal, deve ser graduado em
curso superior e terd como atribui¢des o que segue:

L Dirigir a autarquia e fazé-la cumprir seus objetivos;

II. Nomear o Vice-Presidente;

II1. Nomear os diretores e demais cargos da autarquia;

Iv. Designar os representantes da Equipe Técnica, que participardao de cada
Forum do Escritério da Cidade;

V. Representar o Escritério da Cidade judicial ou extra-judicialmente;

VL Orientar e coordenar as atividades da autarquia e dirigir sua administra¢do
geral;

VII.  Contratar, mediante concurso publico, os servidores necessdrios ao
desempenho das fun¢des do quadro de pessoal;

VIII. Designar, para funcdes definidas, os servidores municipais, colocados a
disposi¢do da autarquia;

IX. Convocar as reunides do Conselho Deliberativo Superior e presidi-las na
auséncia de seu presidente;

X. Apresentar, anualmente, ao Conselho Deliberativo Superior, a prestacdo de
contas do exercicio findo e o relatdrio das atividades da autarquia;

XI. Autorizar a realizagdo de licitagdes para a aquisicio de materiais,

equipamentos e instalacdes, para a prestacao de servicos de terceiros e para
a realizacao de obras;

XII.  Movimentar o pessoal da autarquia entre seus varios setores;

XIII.  Aplicar penas disciplinares;

XIV. Fixar, em cardter geral, os vencimentos ou saldrios, do pessoal da

autarquia;

XV. Solicitar ao Conselho Deliberativo Superior a abertura de créditos
adicionais;

XVI. Determinar transferéncias de dotagGes orcamentdrias, previamente,
autorizadas;

XVIL.  Apresentar ao Conselho Deliberativo, para aprovagdo, a proposta
orcamentdria anual;
XVIII. Editar e mandar cumprir as resolu¢des, aprovadas pelo Conselho



XIX.

XX.
XXI.
XXII.

Deliberativo;

Encaminhar ao Prefeito Municipal, na época prépria, devidamente
justificada, a proposta orcamentdria da autarquia para o exercicio
subseqiiente;

Realizar operagdes de crédito por antecipagdo da receita, nos limites legais;
Abrir créditos suplementares, nos limites autorizados;

Convocar, extraordinariamente, o Conselho Deliberativo.

Art 11. O Vice-presidente do Escritério da Cidade é nomeado pelo Presidente,
deve ser graduado em curso superior e suas atribui¢des sdo:

L
II.
111
Iv.

Substituir o presidente em suas auséncias;
Exercer a Geréncia Administrativa;
Exercer a Geréncia Financeira;
Coordenar a Secretaria Geral.

SECAO V
DAS DIRETORIAS

Art. 12. Os diretores sao nomeados pelo Presidente do Escritério da Cidade e
devem ser graduados em curso superior.

Art. 13. A Diretoria de Planejamento tem por funcio:

L
II.

II1.
Iv.
V.
VL
VIL

VIIL

Estabelecer e coordenar a Politica Urbana;

Estabelecer e coordenar o Uso e Ocupagdo do Solo, parcelamento,
perimetro urbano e sistema vidrio do Municipio.

Elaborar e coordenar projetos arquitetdonicos e projetos de pragas e jardins;
Elaborar e coordenar projetos do mobilidrio urbano;

Produzir e coordenar a comunicagao visual;

Estabelecer normas, critérios e coordenar o Patrimdnio Historico;
Coordenar a integragdo das diretrizes locais de planejamento, com as
diretrizes regionais.

Estabelecer e coordenar o Uso e Ocupacio do Solo;

Art 14. A Diretoria de Desenvolvimento Integrado tem por fungao.

L

IL
1L

Iv.

Propor e coordenar uma politica de Desenvolvimento Integrado com visao
de longo prazo para o municipio;

Incrementar e ampliar uma cultura empreendedora no municipio;

Interagir com os demais municipios da regido no sentido de viabilizar o
desenvolvimento regional;

Interagir com as secretarias municipais, com os demais 6rgaos publicos nas
esferas estaduais e federais, com a iniciativa privada, com entidades como
SEBRAE, SESI, SENAI, SEST SENAT, entre outros, no sentido de
viabilizar uma politica de Desenvolvimento Integrado.

Art. 15. A Diretoria de Informagdes tem por fungdo:

L
IL.
III.
Iv.

V.

Produzir e analisar informagdes relativas a indicadores sociais e
econdmicos;

Implantar o Geoprocessamento e o Sistema de Informacdes Geograficas;
Acompanhar a implementacdo do Plano Plurianual do Municipio;
Acompanhar a implementagdao da Lei de Diretrizes Or¢camentdrias do
Municipio;

Coordenar e consolidar a elaboragdo, bem como acompanhar a
implementacdo do Or¢camento Anual do Municipio.

Art. 16. A Diretoria de Projetos e Implantacéo tem por funcio:

L.
II.

II1.
Iv.

Elaborar e Coordenar os projetos de vias publicas;

Elaborar e Coordenar os projetos arquitetdnicos e complementares dos
préprios do Municipio;

Coordenar e fiscalizar a execug@o de obras de vias publicas;

Coordenar e Fiscalizar a execu¢do das obras edilicias dos préprios do



Municipio.

SECAO VI
DA EQUIPE TECNICA

Art 17. A Equipe Técnica é uma equipe multidisciplinar, formada pelos técnicos
do Escritério da Cidade com graduagdo em curso superior, sendo composta por:

V)
2)
3)
4)
)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)

Arquitetos ou arquitetos urbanistas;
Engenheiros civis;

Engenheiros florestais;
Engenheiros agronomos;
Zootecnistas;

Gedgrafos;

Ecélogos;

Cientistas ambientais;
Advogados;

Contadores;

Administradores;

Economistas;

Cientistas sociais;

Socidlogos;

Outros técnicos de nivel superior.

§.1°. A Equipe Técnica devera ser formada de, no minimo, 70% (setenta por cento)
por servidores dos quadros préprios da autarquia ou do quadro do municipio, com exclusividade de tarefas

para o Escritério da Cidade.

§ 2° Para efeito de participacdo nos diversos Foéruns, o Presidente, o Vice
Presidente e os Diretores do Escritério da Cidade ndo sdo considerados como componentes da Equipe

Técnica.

§ 3°. A substituicdo por qualquer motivo ou renovagdo dos servidores dos quadros
proprios da autarquia ou cedidos pelo municipio, componentes da Equipe Técnica, serd limitada a 25% ao

ano.

Art 18. Sao fungdes da Equipe Técnica:

L.
II.

III.
Iv.

VL

VIL

VIIL
IX.

Analisar, orientar e emitir parecer sobre projetos;

Elaborar o regimento interno que regerd os Foéruns, com aprovagdo
posterior pela maioria dos integrantes dos respectivos foruns;

Organizar e participar dos féruns do Escritério da Cidade;

Zelar pela aplicacdo da legislacdo municipal relativa ao Planejamento e
Desenvolvimento Urbano Ambiental, ao Sistema de Informagdes,
propondo e emitindo pareceres sobre a atualizagdo, complementacio,
ajustes e alteragdes nos mesmos;

Acompanhar a execucdo dos planos e projetos de interesse do
desenvolvimento urbano ambiental, inclusive os planos setoriais;

Emitir parecer sobre projetos de lei de interesse da politica urbana
ambiental, antes de seu encaminhamento ao Poder Legislativo Municipal;
Acompanhar a implementacdo dos demais instrumentos urbanisticos, do
Sistema de Informag¢des do Municipio e do desenvolvimento local e
regional;

Zelar pela integracdo das politicas setoriais;

Convocar audiéncias publicas;

Elaborar seu Regimento Interno.

SECAO VII
DOS FORUNS DA CIDADE

Art. 19. O Férum Técnico do Municipio, de carater consultivo, é constituido pela
Equipe Técnica do Escritério da Cidade e por uma Equipe Multidisciplinar de técnicos com nivel superior,
representantes de entidades, que participam sem Onus para o Municipio, com as seguintes finalidades:



II.
1.

N

Emitir parecer sobre propostas do Escritério da Cidade, referentes a
preservacdo do patrimdnio natural, construido e histérico do municipio,
Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano e Ambiental, Cédigo de Obras,
Lei de Uso e de Parcelamento do Solo;

Atualizar o mapa patrimonial;

Discutir os casos omissos e propor modificagdes que ndo alterem a
estrutura bésica do Escritério da Cidade no que se refere aos incisos I e II.

Paragrafo tnico. As atribuicdes do Conselho Municipal de Desenvolvimento
Urbano de Santa Maria — COMDUSMA passam a ser exercidas pelo Férum Técnico do Municipio.

Art. 20. Fazem parte do Férum Técnico do Municipio:

L.

IL.

III.
Iv.
V.
VI
VIL
VIIL
IX.
X.
XI.
XI1I.
XI1II.
XIV.
XV.
XVIL
XVIL
XVIIL
XIX.
XX.
XXI.
XXII.
XXIIIL

XXIV.

§1°. A

Presidente do Escritério da Cidade;

Equipe técnica do Escritério da Cidade;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do SINDUSCON;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da SEASM;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do IAB;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da OAB;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do CREA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da UFSM;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da UNIFRA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da ULBRA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do conjunto das demais
instituicdes de ensino superior;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da CACISM;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da Sociedade de
Agronomia;

Um (01) representante titular e um (01) suplente dos Comités de
Gerenciamento das Bacias Hidrogréficas;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Movimento Nacional
de Luta pela Moradia; (MNLM)

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Conselho Municipal do
Patrimonio Histérico Cultural;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Conselho Municipal de
Cultura;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Conselho Municipal de
Turismo;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da Faculdade de Direito
de Santa Maria — FADISMA;

Um (01) representante titular e um (01) suplente da Central dos
Movimentos Populares (CMP);

Um (01) representante titular e um (01) suplente da Unido das Associagdes
Comunitarias (UAC);

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Conselho Municipal de
Transporte;

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Conselho Municipal de
Habitacao.

Um (01) representante titular e um (01) suplente do Corpo de Bombeiros
da Brigada Militar e Defesa Civil.

Equipe Técnica do Escritério da Cidade serd representada por seis (06)

titulares no Férum Técnico do Municipio, tendo direito a seis votos.

§2°. A coordenagdo das reunides do Férum Técnico do Municipio serd exercida
pelo Presidente do Escritério da Cidade, na sua auséncia pelo Vice-presidente ou por um dos Diretores

designado pelo Presidente.

§ 3°. Apenas um representante de cada entidade poderd estar presente nas reunides,
sendo-lhe garantido o direito a voz e voto e, na auséncia do titular, caberd ao respectivo suplente substitui-lo.



§ 4°. Ao Coordenador caberd voto somente em caso de desempate.

§5°. Os representantes das entidades indicadas a partir do inciso III do caput terdo
mandato de dois anos, sendo permitida apenas uma recondugao.

§6°. Os representantes indicados pelas entidades para o Férum Técnico do
Municipio ndo poderdo ser os mesmos indicados para a composi¢do do Conselho Deliberativo Superior do
Escritério da Cidade.

§7°. O Férum Técnico do Municipio se reunird, ordinariamente, uma vez por més
e, extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente do Escritério da Cidade ou por, no minimo, um
terco de seus membros.

§8°. Perderd o mandato o conselheiro que faltar a trés (3) reunides consecutivas ou
a cinco (5) reunides alternadas, no periodo de um ano, ou quando deixar de fazer parte da institui¢do da qual
é representante.

§9°. As entidades relacionadas a partir do inciso III do caput terdo um periodo de
90 (noventa) dias, a partir da aprovacao desta lei, ou até 30 (trinta) de dezembro de 2005, o que ocorrer por
ultimo, para indicar seus representantes, apds este prazo poderdo ser substituidas por outras entidades, a
critério do restante deste Férum.

Art 21. O Férum das Secretarias € constituido por um(01) representante por
secretaria de municipio, pela Diretoria Executiva e por representantes da Equipe Técnica do Escritério da
Cidade, com caréter consultivo e com as seguintes finalidades:

L Contribuir na implementacio do Plano Diretor de Desenvolvimento
Urbano e Ambiental;

II. Contribuir na implantacdo do Sistema de Informacdes e na elaboragdo do
Plano Plurianual;

111 Contribuir na elaboracdo da Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e no
Orcamento Anual;

Iv. Auxiliar na discussd@o das politicas e diretrizes do desenvolvimento
integrado;

V. Fazer as interfaces dos projetos.

§1°. O Férum das Secretarias se reunird trimestralmente ou sempre que convocado
pelo Presidente do Escritério da Cidade.

§2°. A coordenagdo das reunides do Férum das Secretarias serd exercida pelo
Presidente do Escritério da Cidade e, na sua auséncia, pelo Vice-presidente ou por um dos Diretores
designado pelo Presidente.

Art. 22. O Férum dos Distritos tem cardter consultivo, com o objetivo de discutir
propostas conjuntas para os distritos, propor melhorias para a propria sustentabilidade e viabilizar promogdes
e auxilio ao Projeto Morar no Campo.

§ 1°. O Férum dos Distritos € constituido pelo Sub-prefeito de cada distrito, pela
Secretaria de Municipio de Desenvolvimento Rural, pela Diretoria Executiva do Escritério da Cidade e por
representantes da Equipe Técnica do Escritdrio da Cidade.

§2°. O Foérum dos Distritos se reunird semestralmente ou sempre que convocado
pelo Presidente do Escritério da Cidade.

§3°. A coordenacdo das reunides do Férum dos Distritos serd exercida pelo
Presidente do Escritério da Cidade e, na sua auséncia, pelo Vice-presidente ou por um dos Diretores
designado pelo Presidente.

Art. 23. O Férum das Criangas tem cardter consultivo, com finalidade de elaborar
propostas de interesse infanto-juvenil sobre a cidade.
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§ 1°. O Férum das Criangas € constituido por um aluno representante de cada
escola municipal, pela Secretaria de Municipio de Educacdo, pela Diretoria Executiva e por representantes
da Equipe Técnica do Escritério da Cidade.

§2°. O Férum das Criangas se reunird semestralmente ou sempre que convocado
pelo Presidente do Escritério da Cidade.

§3°. A coordenagdo das reunides do Férum das Criancas serd exercida pelo
Presidente do Escritério da Cidade e, na sua auséncia, pelo Vice-presidente ou por um dos Diretores
designado pelo Presidente.

Art. 24. O Férum Urbano Ambiental do Municipio tem cardter consultivo, com a
incumbéncia de atuar nos projetos de maior alcance e complexidade, analisando-os quanto a fung¢do social, a
localizagdo e a técnica da cidade.

§ 1°. O Férum Urbano Ambiental do Municipio € a audiéncia publica constituido
pelo conjunto de municipes que queiram participar, pela Diretoria Executiva e por representantes da Equipe
Técnica do Escritério da Cidade.

§ 2° Os assuntos e decisdes, a serem levados para este Forum, devem ser
precedidos de andlise do Férum Técnico do Escritério da Cidade.

§3°. A plendria do Férum Urbano Ambiental do Municipio é convocada pelo
Escritério da Cidade, anualmente, para analise do desempenho do Plano Diretor de Desenvolvimento Urbano
Ambiental e, extraordinariamente, sempre que se fizer necessario.

§4°. A coordenagao das reunides do Férum Urbano e Ambiental do Municipio sera
exercida pelo Presidente do Escritério da Cidade e, na sua auséncia, pelo Vice-presidente ou por um dos
Diretores designado pelo Presidente.

SECAO VIII
DO SISTEMA DE INFORMACOES E DE AVALIACAO DO DESEMPENHO MUNICIPAL - SIAD

Art. 25. O Sistema de Informagdes e de Avaliagdo de Desempenho Municipal -
SIAD tem por objetivo requisitar, receber, processar, administrar e consolidar dados e fornecer informagdes
aos diversos 6rgaos da Administragdo Piblica Municipal, com vistas ao planejamento, a0 monitoramento, a
implementacdo e avaliagdo de politicas urbanas, subsidiando a tomada de decisées do Poder Piblico e do
Escritério da Cidade, ao longo do processo de formulagdo dos programas e projetos do Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano e Ambiental e do Sistema de Informacdes.

§ 1°. O SIAD se constitui num conjunto de dados, informagdes e indicadores
sociais, culturais, econdmico-financeiros, patrimoniais, administrativos, fisico-territoriais, ambientais e
outros de relevante interesse para o Municipio.

§ 2° O SIAD deve compilar e manter atualizados os dados, informacdes e
indicadores acima referidos, e, depois de consolidados, os mesmos devem ser liberados para consulta
publica.

§ 3°. Para a consecugdo dos objetivos do SIAD deve ser definida unidade territorial
de planejamento e controle.

SECAO IX
DO FUNDO DE DESENVOLVIMENTO URBANO AMBIENTAL

Art. 26. Fica criado o Fundo de Desenvolvimento Urbano Ambiental do Municipio
- FUNDURAM, com a finalidade de apoiar ou realizar investimentos destinados a concretizar as estratégias,
politicas, planos, programas e projetos urbanisticos e ambientais, integrantes ou decorrentes da lei do
PDDUA, em obediéncia as prioridades nele estabelecidas.



§1°. Os recursos do Fundo tém destinacdo, acompanhamento e aprovagdo pelo
Conselho Deliberativo Superior do Escritério da Cidade.

§ 2°. O FUNDURAM, de natureza contdbil e orcamentdria, é constituido de
recursos provenientes de:

L Dotacdo orcamentdria especifica para o fundo;

II. Repasses ou dotacdes de origem orcamentdria da Unido ou do Estado do
Rio Grande do Sul;

1L Empréstimos de operacdes de financiamento internos ou externos;

Iv. Contribui¢des ou doacdes de pessoas fisicas e juridicas;

V. Contribui¢des ou doacdes de entidades internacionais;

VI Acordos, contratos, consorcios € convénios;

VII.  Rendimentos obtidos com aplicagdes do seu préprio patrimonio;
VIII. Retornos e resultados de suas aplicacdes;

IX. Multas, corre¢des monetdrias e juros recebidos em decorréncia de suas
aplicagoes;

X. Recursos provenientes de transferéncia de drea verde e solo criado;

XI. Outras receitas eventuais.

§ 3° Os recursos do FUNDURAM sdo depositados em conta corrente especifica
mantida em Instituicdo financeira designada pelo Escritério da Cidade, especialmente para esta finalidade,
cuja aplicagdo se baseia na Lei Federal n° 10.257, de 10 de julho de 2001, e na Lei do Plano Diretor de
Desenvolvimento Urbano e Ambiental de Santa Maria.

_ CAPITULO III
DO PATRIMONIO INICIAL DA AUTARQUIA

Art.27. O patrimdnio do Escritério da Cidade fica constituido, inicialmente:

I Por bens moéveis, instalagdes, instrumentos, materiais, veiculos, valores,
titulos e por todo o acervo da Secretaria de Municipio do Planejamento,
independentemente, de qualquer formalidade;

II. Por todos os bens, que a Prefeitura Municipal fica autorizada a transferir,
oriundos dos diversos Orgdos municipais, cujas atividades passem a
pertencer a autarquia, mediante termo de transferéncia;

1L Recursos disponiveis em conta bancédria ou previsdo orgamentiria em
nome da Secretaria de Municipio do Planejamento e dos Fundos
Municipais a ela vinculados;

Iv. Recursos do Fundo de Desenvolvimento Urbano Ambiental e de outros
Fundos, vinculados ao escritério da Cidade que venham a ser criados.

Paragrafo tnico. O Escritério da Cidade contard com o Orgamento de R$
1.793.000,00 (um milhdo, setecentos e noventa e trés mil reais) para sua manutencdo durante o exercicio de
2006, que serd reajustado, anualmente, nos mesmos percentuais de variacdo do Orcamento anual do
Municipio.

Art. 28. No caso de dissolucdo da autarquia, seus bens e direitos passardo a
integrar o patrimonio do Municipio de Santa Maria.

CAPITULO IV
DO PESSOAL

Art. 29. A autarquia terd quadro préprio de pessoal que sera fixado e aprovado por
lei especifica, podendo ser aproveitados os atuais servidores da Prefeitura Municipal, com os respectivos
direitos e vantagens outorgadas pela legislacdo vigente e pela presente lei.

Paragrafo dnico. O Municipio terd 180 (cento e oitenta) dias, a partir da
publicacdo desta Lei, para editar legislagdo prépria criando o plano de cargos e saldrios dos servidores do
Escritério da Cidade do Municipio de Santa Maria.

Art. 30. Os servidores da autarquia serdo contratados pelo regime da Consolidacéo



das Leis do Trabalho, mediante concurso publico, com exce¢@o, apenas, dos servidores do quadro da
Prefeitura municipal ou de detentores de cargo em comissdo.

Art. 31. Os saldrios dos servidores da autarquia deverdo ser equiparados aos dos
servidores da Prefeitura Municipal de Santa Maria, cujas fun¢des sejam iguais ou semelhantes, na forma
prevista na Constituicdo Federal.

§1°. O cargo de Presidente do Escritério da Cidade terd referéncia estipendidria
equivalente ao cargo de Secretdrio de Municipio.

§2°. O cargo de Vice-presidente do Escritério da Cidade terd referéncia
estipendidria equivalente ao cargo de Diretor Geral de Secretaria.

§3° O cargo de Diretor do Escritério da Cidade terd referéncia estipendidria
equivalente ao cargo de Diretor de Secretaria.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 32. O Escritério da Cidade substitui a Secretaria de Municipio do
Planejamento Urbano, sucedendo esta em todos os direitos, obrigacdes, deveres, haveres e compromissos.

Art. 33. A prestagdo de contas anual da autarquia integrard o balango geral do
Municipio e o seu orcamento integrard o orcamento geral do Municipio.

Art. 34. O regimento da autarquia deverd ser publicado dentro de cento e oitenta
(180) dias, contados a partir da data de sua instalacao.

Art. 35. Esta lei entra em vigor a partir de 01 de janeiro de 2006.

Art. 36. Ficam revogadas as Leis Municipais n° 2097/80, de 10-01-1980 e
3211/90, de 02-03-1990.
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